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Resumen ejecutivo

+ El siguiente documento busca describir la evolucion del salario minimo desde 1990 a la
fecha, comparando con indicadores relevantes como la productividad laboral y el sala-
rio mediano. Ademds, se caracterizan a los trabajadores formales actuales que reciben
el ingreso minimo.

- Si se concreta el acuerdo del Gobierno con la CUT, el salario minimo creceria 8,7% en
términos reales, el mayor aumento desde 1998. El acuerdo establece que aumentaria a
$440.000 el 1° de mayo de 2023, a $460.000 el 1° de septiembre de 2023 y a $500.000 el 1°
de julio de 2024.

+ Entre 1990y 2023 el salario minimo se multiplicé por 4 en términos reales. Considerando
soOlo a trabajadores formales, si en 1990 el salario minimo era un 21,3% del salario prome-
dioy 33,5% del salario mediano, en 2021 el salario minimo llegd a 36,6% del salario prome-
dio y a 55,4% del salario mediano.

-+ Segln datos OCDE (que incluyen a trabajadores informales) el salario minimo en Chile
en relacién con el salario mediano (71,9%) es significativamente mayor al promedio de
paises OCDE (54,4%), sélo superado por Colombia y Costa Rica.

+ Hasta 2015 el salario minimo y el indice de remuneraciones crecieron relativamente a la
par, luego se desacoplan y el salario minimo comienza a crecer mas que el indice de re-
muneraciones reales. Desde 2010, el salario minimo en términos reales ha crecido 47%,
mientras que el indice de remuneraciones lo ha hecho en 25%.

« Desde 1998 el salario minimo ha crecido mas que la productividad laboral. Entre 1990 y
202], el salario minimo en términos reales crecid 232% y la productividad laboral lo hizo 175%.

* Ajunio de 2022 habia 811.460 trabajadores que ganaban entre 0,9 y 1,25 salarios minimos
($342.000 y $475.000). De ellos, 51,7% son hombres y el restante 48,3% son mujeres. Del to-
tal de chilenos, 11% ganan en el rango entre 0,9 y 1,25 salarios minimos y este porcentaje
aumenta a 131% en los extranjeros’.

* Los trabajadores que ganan el salario minimo, se desempenan principalmente en micro
y pequenas empresas (55%) y en los sectores comercio (19,6%) y agricultura (11,4%)>

1. Fuente: Muestra del 5% afiliados al sistema de pensiones (Superintendencia de Pensiones)
2. Fuente: Encuesta Suplementaria de Ingresos (ESI), 2021. Instituto Nacional de Estadisticas
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« Un aspecto relevante en la discusion del salario minimo que generalmente no es con-
siderado, es el pago de gratificaciones®. Tomando en cuenta que la mayoria de las
empresas tienen |la obligacion legal de pagar gratificaciones, el salario minimo que en-
frentan es 25% superior al ingreso minimo establecido en la ley. En estos casos, el salario
minimo con gratificaciones alcanzaria $512.500 en la actualidad y llegaria a $625.000
en julio de 2024. A junio del 2022, existia un nUmero similar de trabajadores que sélo
ganan el salario minimo (275.040) y de trabajadores que ganan el salario minimo mas
gratificacion (286.780).

3. https://www.dt.gob.cl/portal/1628/w3-article-60162.ntml
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https://www.dt.gob.cl/portal/1628/w3-article-60162.html

Evolucion del salario minimo en el tiempo

En Chile el salario minimo mensual alcanza hoy
$410.000 brutos, en 1990 el salario minimo era
de $18.000, equivalentes a $118.129 actuales, por

lo que, entre 1990 y 2023, el salario minimo se
multiplico por 4 en términos reales (Gréfico 1).

Grafico 1. Evolucion del salario minimo real (en pesos 2023)
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Fuente: Elaboracion propia en base a Biblioteca del Congreso Nacional y Banco Central de Chile.

En 1990, el salario minimo mensual equivalia al
33,5% del salario mediano y al 21,3% del salario
promedio de los trabajadores formales. 31 afnos
después, en 202], el salario minimo equivalia a
55,4% del salario mediano y a 36,6% del salario
promedio de los trabajadores formales.

La OCDE utiliza los salarios de todos los traba-
jadores a tiempo completo (aquellos que tra-

bajan 30 o mas horas), incluyendo trabajadores
informales cuyo ingreso laboral es tipicamente
inferior. Por esto, encuentra que el salario mini-
mo representa el 49,2% del salario promedio y el
71,9% del salario mediano. En comparacién con
otros paises de la OCDE en 202], se observa que
el salario minimo en Chile es relativamente alto
en relacién con el salario mediano que alcanza
54,4% en promedio (Gréfico 2).
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Grafico 2. Salario minimo como proporcion del salario mediano paises OCDE, 2021
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Fuente: OCDE.

Se observa que desde 2010 el salario minimo en  la par entre ambos, y desde esa fecha se ob-
términos reales ha crecido un 47%, mientras que  serva un desacople entre ambas series, con el
el indice de remuneraciones reales lo ha hecho  salario minimo creciendo mds que el indice de
en 25%. Hasta 2015 se observé un crecimiento a  remuneraciones (Gréfico 3).

Grafico 3. Evolucion del salario minimo y el indice de remuneraciones nominal desde 2010
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Al revisar la evoluciéon de la productividad labo-
ral* y del salario minimo desde 1990 se observa,
que desde 1998 el salario minimo crece sosteni-
damente mas que la productividad laboral. Asi,

entre 1990 y 202], el salario minimo en términos
reales se expandio 232% y la productividad labo-
ral lo hizo en 175% (Gréfico 4).

Grafico 4. Evolucion del salario minimo y la productividad laboral, desde 1990
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Fuente: Elaboracion propia con datos OECD, Biblioteca del Congreso Nacional y Banco Central de Chile.

El Gobierno y la CUT acordaron incrementos
secuenciales del salario minimo hasta llegar a
$500.000 en julio del proximo afo. Aumentaria a
$440.000 el 1° de mayo de 2023 y a $460.000 el
1° de septiembre de 2023, por lo que estimamos
que cerraria el ano con un aumento de 8,7% en
términos reales, este es el crecimiento mas alto
desde 1999 cuando aumento 9,3%, periodo en el
que hubo alto desempleo y caida de los salarios
asociado a la crisis asidtica. Adicionalmente, si
la inflacion acumulada durante 2023 supera el

6%, el 1° de enero de 2024 habrd un aumento del
salario minimo a $470.000 (Gréfico 5).

Tomando en cuenta que la mayoria de las em-
presas tienen la obligacion legal de pagar gra-
tificaciones®, el salario minimo que enfrentan
es 25%° superior al ingreso minimo establecido
en la ley. En estos casos, el salario minimo al-
canzaria $512.500 en la actualidad y llegaria a
$625.000 en julio de 2024.

4. La productividad laboral se mide con la serie de PIB por hora trabajada en pesos de 2015. Fuente: OECD.

5. Las empresas tienen la obligacion de pagar gratificaciones siempre que i) se trate de establecimientos mineros, industriales, comerciales o agricolas, em-
presas y cualesquiera otros, o cooperativas; ii) que las empresas o establecimientos indicados, con excepcién de las cooperativas, persigan fines de lucro; i)
que se encuentren obligados a llevar libros de contabilidad, y iv) que obtengan utilidades o excedentes liquidos en su giro.

6. Existen dos sistemas de pago de las gratificaciones establecidos en la ley: a) El del prorrateo del 30 % de la utilidad liquida, regulado en el articulo 47 del
Cédigo del Trabajo; y b) El de abono del 25% sobre las remuneraciones devengadas por el trabajador, regulado en el articulo 50, con tope anual de 4,75 in-

gresos minimos mensuales.
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Grafico 5. Crecimiento interanual del salario minimo en términos reales
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* Nota: supone que entre julio y diciembre de 2024 el salario minimo se mantiene en $500.000
Fuente: elaboracion propia en base a datos de la Biblioteca del Congreso Nacional y el Banco Central de Chile.

é¢Quiénes son y donde trabajan los que ganan el salario minimo?

de 2022). De ellos, como muestra la Tabla 1, el
51,7% son hombres y el restante 48,3% son muje-

De acuerdo a la muestra de la base de afiliados
activos al sistema de pensiones de la Superin-

tendencia de Pensiones, a junio del 2022 existian
811460 trabajadores que ganan entre 0,9 y 125
salarios minimos ($342.000 y $475.000 en junio

res. Del total de chilenos, 11% ganan en el rango
entre 0,9 y 1,25 salarios minimos y este porcen-
taje aumenta a 13,1% en los extranjeros (Tabla 2).

Tabla 1. Distribucion de trabajadores que ganan en torno al salario minimo, junio 2022

MUJERES

Entre 0,9 y 1 salario minimo 57.40

1salario minimo 88.900
entre 1y 1,25 salarios minimos 245.800
Total 391.840

HOMBRES
54.840 103.520
99.040 187.940
274200 520.000
419.620 811.460

Fuente: Elaboracién propia en base a muestra de 5% afiliados activos al sistema de pensiones (Superintendencia de Pensiones).
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Tabla 2. Trabajadores que ganan en torno al salario minimo por nacionalidad, junio 2022

CHILENOS EXTRANJEROS

Trabajadores que ganan entre 0,9

y 1,25 salarios minimos 710.780 92.240 103.520
Total trabajadores 6.473.940 701.980 187.940
Proporcion 11,0% 131% 520.000

Fuente: Elaboracién propia en base a muestra de 5% afiliados activos al sistema de pensiones (Superintendencia de Pensiones).

Si analizamos la distribucion de ingresos, desta-  corresponde al salario minimo en empresas que
ca que existen 275.040 trabajadores que ganan  deben pagar gratificaciones. Por o tanto, existe un
exactamente el salario minimo ($380.000 de esa  numero similar de trabajadores que sélo ganan
época) y 286.780 trabajadores que ganan exac- el salario minimo y de trabajadores que ganan el
tamente 1,25 salarios minimos, este dltimo valor  salario minimo mas gratificacion (Grafico 6).

Grafico 6. Histograma de trabajadores con ingresos menores a $1.000.000, junio 2022
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Fuente: Elaboracién propia en base a muestra 5% Afiliados Activos Sistema de Pensiones.
Nota: Lineas rojas corresponden a salario minimo (SM) y a SM mas gratificaciones.
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Segun la Encuesta Suplementaria de Ingresos
(ESI) 2021, el 55% de estos trabajadores se des-
empena en micro y pequenas empresas, el 19%

en medianas empresas y 26% en grandes em-
presas, con tamano de empresa definido de
acuerdo al nimero de trabajadores’ (Gréfico 7).

Grafico 7. Trabajadores que ganan entre 0,9 y 1,25 salarios minimos por tamano de empresa, 2021
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Fuente: Elaboracién propia en base a ES|, 2021 (INE).

Por sector, se observa que el Comercio al por
mayor y menor, concentra la mayor cantidad
de trabadores que ganan entre 0,9 y 1,25 salarios
mMinimos, alcanzando un 19,6% del total. Lo siguen
agricultura, ganaderiq, silvicultura y pesca con
el 1,4%; industria manufacturera con 11,1%; y ac-
tividades de servicios administrativos con 10,3%.
Estos cuatro sectores concentran el 52,4% de los

B Menos de 5
M De 5 a 10 personas
W Entre 11y 49

Entre 50 y 199

W 200 y mds personas

trabajadores formales que ganan entre 0,9 y 1,25
salarios minimos. En el otro extremo, los secto-
res donde menos se desempefnan trabajadores
ganando entre 0,9 y 1,25 salarios minimos es en
suministro de electricidad, gas, vapor con 0,0%
del total, actividades financieras y de seguros
con 0,2% y explotacién de minas y canteras con
0,4% (Tabla 3).

7.Menos de 5 trabajadores corresponde a microempresa, entre 5 y 49 trabajadores a pequena empresa, entre 50 y 199 trabajadores a mediana empresa y

mdas de 200 trabajadores corresponde a gran empresa.
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Tabla 3. Trabajadores que ganan entre 0,9 y 1,25 salarios minimos por sector econémico, 2021 (en

porcentaje)

SECTOR ECONOMICO PORCENTAJE DEL TOTAL

Comercio al por mayor y al por menor 19,6
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 14
Industrias manufactureras Al
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 10,3
Construccion 8,9
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas 6,1
Transporte y almacenamiento 52
Administracion pdblica y defensa 4,9
Actividades de los hogares como empleadores 4,7
Actividades de atencién de la salud humana y de asistencia social 4,0
Enserianza 39
Otras actividades de servicios 3,0
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 22
Actividades inmobiliarias 09
Suministro de agua 09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreativas 0,8
Informacidon y comunicaciones 0,7
Sin clasificacion 0,7
Explotacion de minas y canteras 04
Actividades financieras y de seguros 0,2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 00
Total 100

Fuente: Elaboracién propia en base a ES|, 2021 (INE).

En términos de nivel educacional (Grafico 8), egresados de ensefanza media (55,9%), segui-
la mayor proporcidon de trabajadores formales  dos de aquellos que cuentan con educacion
gue ganan entre 0,9 y 1,25 salarios minimos son  bdsica o menos (19,4%).
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Grafico 8. Trabajadores que ganan entre 0,9 y 1,25 salarios minimos por nivel educativo alcanzado
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Fuente: Elaboracion propia en base a ES), 2021 (INE).

Como se observa en la Tabla 4, la mayor pro-
porcién de trabajadores que ganan entre 09 y
1,25 salarios minimos estan en ocupaciones ele-

B Bdsica o menos

B Educacién media

B CFTolIP
Universitario

B Postgrados

mentales (381%) y en servicios y vendedores de
comercio y mercado (26,0%).

Tabla 4. Trabajadores que ganan entre 0,9 y 125 salarios minimos por tipo de ocupacion, 2021

OCUPACION PORCENTAJE
Ocupaciones elementales 381
Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y mercados 26,0
Artesanos y operarios de oficios 10,3
Técnicos y profesionales de nivel medio 7]
Operadores de instalaciones, maquinas y ensambladores 7,0
Personal de apoyo administrativo 58
Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, forestales y pesqueros 32
Profesionales, cientificos e intelectuales 20
Directores, gerentes y administradores 0,4
TOTAL (o]0

Fuente: Elaboracién propia en base a ES|, 2021 (INE).
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Finalmente, si hacemos un corte por grupo eta- 1,25 salarios minimos. Por el contrario, apenas un
rio (Gréfico 9), con un 30,9%, el grupo entre 35  5,3% de los trabajadores mayores de 65 recibe
y 49 anos son los que tienen una mayor pro- el salario minimo (ajustado al salario minimo de
porcion de trabajadores que ganan entre 0,9 y  trabajadores mayores de 65 anos).

Grafico 9. Porcentaje de trabajadores que gana entre 0,9 y 1,25 salarios minimos por rango de edad

35
30

25 P
20

15

% que gana 0.9 - 1.25 IMM

o o

18a24 25034 35049 50 a 64 65 o mdas
Edad

Fuente: Elaboracion propia en base a muestra de 5% afiliados activos al sistema de pensiones (Superintendencia de Pensiones).
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